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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
Osnovna skola kneza Trpimira

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br.
87/08, 86/2009., 92/2010., 105/2010., 90/2011., 5/2012, 16/2012, 86/2012., 126/2012., 94/2013., 152/2014..
7/17.), Osnovna Skola kneza Trpimira, Kastel Gomilica, Fugena KKumiciéa 2, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

1. uditelj engleskog i talijanskog jezika (odredeno puno radno vrijeme do povratka radnice s
bolovanja, 1 izvrsitel)) :

2. uditelj povijesti (odredeno nepuno radno vrijeme od 16 sati tjedno do povratka radnice s bolovanja,
1 izvrsitelj) .

UVJETI: osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i poscbne
uvjete propisane u ¢lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12, 16/12, 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17.)
(vrsta stru¢ne spreme propisana je ¢l. 2 Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagoSko-psiholoskom
obrazovanju uditelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne novine br. 47/96 i 56/01.) (u
daljnjem tekstu: Pravilnik))

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na natjecaj priloziti rjesenje
odredenog visokog ucilista o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti
stranih $kolskih svjedodzbi i diploma (NN br. 57/96. i 21/00.) ili rjeenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
stru¢nom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (NN br. 158/03.,198/03.,138/06. i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih struénih kvalifikacija (NN, 82/15.) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne
strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

ROK ZA PRIJAVU: 8 dana od dana objavljivanja.

Pisanu prijavu i dokaze o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole (osobno ili putem poste.

U pisanoj prijavi obvezno navesti redni broj te naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje. Ukoliko
se kandidat prijavljuje na vise radnih mjesta potrebno je dostaviti posebnu pisanu prijavu za svako, a dokaze
o ispunjavanju uvjeta moze dostaviti samo uz jednu od prijava.

(Potrebno je priloziti slijedece dokaze: dokaz o stecenoj strucnoj spremi, domovnicu odnosno dokaz o
driavijanstvu, Zivotopis, uvjierenje o nekainjavanju u smislu clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od mjesec dana od dana raspisivanja ovog Natjecajal)).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva.

Sukladno odredbi ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN, 121/17) objavljuje se poveznica na internetsku stranicu Ministarstva na kojoj su navedeni
dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju:

https://branitelii.cov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A | ljavanje//Popis%20dokaza%?
0za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%CS5%A 1 ljavanju.pdf

https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/dielokrug/miere/zaposliavanje-i-obrazovanije/825
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposliavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Na natjecaj se ravnopravno mogu prijaviti kandidati oba spola.
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