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Osnovna škola kneza Trpimira 
 
 
 
 
KLASA: 053-01/20-01/10 
URBROJ: 2134/01-14-1-01-20-20 
U Kaštel Gomilici 16.12.  2020. godine 
 
Na temelju članka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 
7/17., 68/18., 98/19., 64/20.)  i članka 14. stavka 1. Pravilnika o postupku zapošljavanja te 
procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje 
kandidata za zapošljavanje upućuje 
 
 

POZIV NA  PISMENU PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE  
 

kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natječaja i koji su pravodobno dostavili svu traženu (potpunu) 
dokumentaciju uz prijavu na natječaj za radno mjesto učitelja/ice informatike na neodređeno puno radno vrijeme 

u Osnovnoj školi kneza Trpimira, Kaštel Gomilica (1 izvršitelj/ica) koji je objavljen na mrežnim stranicama i 
oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole  

dana 19.11. 2020. Godine 
 
 

Pismeno testiranje provodi se s kandidatima prijavljenim na natječaj koji ispunjavaju uvjete iz 
natječaja i koji su pravodobno dostavili svu traženu (potpunu) dokumentaciju  uz prijavu na 
natječaj, a o čemu će, zbog zaštite osobnih podataka, biti obaviješteni elektroničkim putem na 
e-mail adresu naznačenu u prijavi na natječaj.  
 
Pismeno testiranje provest će se sukladno Odluci o načinu procjene odnosno testiranja 
kandidata prijavljenih na natječaj. 
 
Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata: 
- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 
105/10., 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14., 152/14.,7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.) 
- Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj 
školi (NN 112/10. i 82/19.) 
- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 94/15. i 3/17.) 
- Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim 
ustanovama (NN 47/17., 41/19. i 76/19.) 
- Pravilnik o tjednim radnim obavezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi                         
(NN 34/14., 40/14., 103/14. i 102/19.) 
- Pravilnik o izvođenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan škole 
(NN 67/14. i 81/15.) 
- Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama 
u razvoju (NN 24/15.) 
- Odluka o donošenju kurikuluma za nastavni predmet Informatike za osnovne škole i 
gimnazije u Republici Hrvatskoj (NN 22/2018.) 
- Sadržaj Loomena za predmet Informatika za osnovne škole 
- Digitalni obrazovni sadržaji - e-Škole. 
 
 
 



Pismeno testiranje provest će se: 

dana 22.12. 2020. godine (utorak) s početkom u 8.30 sati 

u  Osnovnoj školi kneza Trpimira, 21 213 Kaštel Gomilica, Eugena Kumičića 2. 
 
Datum održavanja pismenog testiranja te obavijest kandidatima koji se pozivaju na testiranje, 
a ispunjavaju uvjete iz natječaja i koji su pravodobno dostavili svu traženu (potpunu) 
dokumentaciju  uz prijavu na natječaj objavljen je na mrežnoj stranici (http://os-kneztrpimir-
kastelgomilica.skole.hr/natjecaji) najmanje 5 dana prije dana održavanja provjere.  
 
Kandidat je dužan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu 
na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata prije testiranja. 
 
Sukladno epidemiološkim mjerama kandidat je na testiranje dužan ponijeti svoju masku i 
kemijsku olovku. Na ulazu u školsku zgradu potrebno je izvršiti dezinfekciju ruku i potplata 
te izmjeriti temperaturu. 
 
Nakon utvrđivanja identiteta kandidata, Povjerenstvo će istom uručiti test. 
Po zaprimanju testa kandidat je dužan upisati ime i prezime na označenom mjestu u testu. 
Test se piše isključivo kemijskom olovkom, a predviđeno vrijeme testiranja je 45 minuta. 
Za vrijeme provedbe testiranja nije dopušteno: 
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama; 
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; 
- napuštati prostoriju u kojoj se provodi testiranje bez odobrenja osobe koja provodi   
testiranje; 
- razgovarati s ostalim nazočnim osobama, niti na drugi način narušavati koncentraciju. 
 
Ukoliko se prekrše prethodno navedena pravila kandidat će biti udaljen s provedbe testiranja 
te se njegov test neće vrednovati. 

Ako kandidat ne pristupi pismenoj provjeri znanja smatrat će se da je odustao od prijave na 
natječaj.                                                                                                        

 
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje  

kandidata za zapošljavanje 
 
 
 

 
 


