KLASA: 053-01/20-01/____
URBROJ: 2134/01-14-1-01-20-1
U Kastel Gomilici 1.12. 2020. godine

Osnovna Skola kneza Trpimira, 21 213 KasStel Gomjlieugena Kundi¢a 2
raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

- struéni suradnik: pedagog — 1 izvrSitelj na odrdeno puno radno vrijeme

UVJETI: uz ogi uvjet za zashivanje radnog odnosa, sukladndnogpropisima o radu, osoba koja
zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispwatj i posebne uvjete za zasnivanje radnog
odnosa.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u l&jolstanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu scanicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i lating pisma u mjeri koja
omoguava izvalenje odgojno-obrazovnog rada, odgovafajurstu i razinu obrazovanja kojom su
osobe stréno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovndg ra

Cl. 105 stavak (12) Zakona o odgoju i obrazovanfismovnoj i srednjoj 3koli :

, Poslove stranog suradnika moZe obavljati osoba koja je zavrdildomski svediliSni studij
odgovarajde vrste i ima pedagosSke kompetencije.”

Odgovarajuca vrsta obrazovanja za striénog suradnika: pedagoga propisanagmkom 29. toka a)
Pravilnika o odgovarafoj vrsti obrazovanja ditelja i strienih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne
novine, broj 6/19., 75/20.).

a) Strieni suradnik PEDAGOG

STUDIJSKI PROGRAM | VRSTA | RAZINA STUDIJA STECENI AKADEMSKI NAZIV
diplomski svel&iliSni studij magistar pedagogije
Pedagogija
— svediiliSni dodiplomski profesor pedagogije
studij diplomirani pedagog

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju @v Republike Hrvatske, duZan je dostaviti
ispravu(e) kojom se dokazuje priznavanje inozembeamvne kvalifikacije i kojom se ostvaruje
pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije.

Na natj€aj se mogu prijaviti osobe oba spola pod jednakijatima.
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Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba zagastoje zapreke danka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli. (Narodmevine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-
ispravak, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12/19., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20.)

U prijavi (zamolbi) na natjj potrebno je navesti osobne podatke podnosipeijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobggba mogtnosti e-adresu).

Rok za primanje prijava (zamolbi) s dokazima o i§puanju uvjeta za traZzeno radno mjesto
(Zivotopis, preslika dokaza o strénoj spremi, preslika uvjerenja nadleznog suda da serotiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za re od kaznenih djela izélanka 106. Zakona

0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli,ne starije od 30 dana od dana objavljivanja
natje¢aja) je 8 dana od objave natpa. Preslike traZzenih priloga ne moraju biti ogje, a izabrana
osoba duzna je prije sklapanja ugovora o radu dibissze navedene priloge u izvorniku ili u preslic
ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno Zako javnom biljeznistvu (Narodne novine, broj
78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09. i 120/16.).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapm&inju na temelj&lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratéanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
broj 121/17., 98/19.Xlanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invda rata (Narodne novine, broj
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94.946/108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13/198

) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitacijiaipp$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) dujgau prijavi na natjgj pozvati se na to pravo i uz
prijavu na natjéaj pored navedenih isprava odnosno priloga pril&iti propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosstaie dandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri Zjpeanju na temelj¢lanka 102. stavka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rat&novima njihovih obitelji duZan je uz prijavu
na natjéaj pored navedenih isprava odnosno priloga priléZtve potrebne dokaze ttanka 103.
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Donmskiog rata £lanovima njihovih obitelji koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih brelfst
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%&2ihac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20doka
za%?20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pugi C5%Alljavanju.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijasa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natj@ja duzan je pristupiti procjeni odnosno testirgmj@ma odredbama Pravilnika
o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovéajudidata za zaposljavanje u Osnovnoj Skoli kneza
Trpimira, KaStel Gomilica (Vidi o tomédittp://os-kneztrpimir-kastelgomilica.skole.hr/Ogddiakole).

U roku od tri (3) radna dana od dana isteka rokaazmoSenje prijava na natg@ na javno dostupnim
mreznim stranicama Skole ffttp://os-kneztrpimir-kastelgomilica.skole.h)/ objavit ¢e se nain
procjene odnosno testiranja kandidata te pravnigidzvori za pripremu kandidata.

Podno3enjem prijave na naijg, kandidat je iztiito suglasan da Osnovna Skola kneza Trpimira,
KaStel Gomilica kao voditelj obrade moZze prikupljdtoristiti i dalje obrdivati njegove osobne
podatke iskljdivo u svrhu provedbe natjgja sukladno propisima koji uteju zaStitu osobnih
podataka. Prijave kandidata adekvatediti zaSttene od pristupa neovlastenih osobadesecuvati

u skladu s uvjetima i rokovima predeinim Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i igtgaturnog
gradiva Osnovne Skole kneza Trpimira, Kastel Gamili

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta rigje potrebno je dostaviti neposredno ili postom na
adresu Skole: Osnovna ékolva kneza Trpimira, 21 R&8tel Gomilica, Eugena Kugita 2, s
naznakom;za natje¢aj-STRUCNI SURADNIK: PEDAGOG".

Nepravodobne ili nepotpune prijavecaese razmatrati.
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O rezultatima natjgja kandidatice biti pisano obavijeSteni putem javno dostupnezmegestranice
Skole u roku od petnaest (15) dana od dana sklapaygvora s izabranim kandidatom. Ucslu iz
¢lanka 23. stavka 4. Pravilnika o postupku zapodljge te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoSljavanje u Osnovnoj Skoli kneza Trpimira, Kh¥somilica kandidati¢ce biti obavijeSteni
pisanom postanskom poSiljkom.
Rijec¢i i pojmovi koji imaju rodno znéenje koristeni u ovom natjeju odnose se jednako na muski i
Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskaomiéhskom rodu.
RAVNATELJ:
Zoran Blazeti

DATUM OBJAVE: 1.12. 2020. godine
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